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RESOLUCION No. 4 8 5 DE20__
Ca9ucr s’

“Por la cual se acepta una renuncia”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en ¢l Decreto No. 1083 de
2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 770 de 2021, el Decreto Distrital No. 101 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° del Decreto Distrital No. 101 de 2004, “Por el cual se establecen unas asignaciones en
materia de personal a los organismos del sector central de la Administracion Distrital”, asigna a las
Secretarias de Despacho, entre otros temas, el de realizar encargos y aceptar las renuncias de los servidores
publicos del respectivo organismo.

Que mediante Resolucion No. 288 del 4 de julio de 2024, el servidor piblico JUAN ESTEBAN URIBE
VASQUEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.152.455.328,f fue nombrado con caracter
ordinario en el empleo de libre nombramiento y remocion denominado Asesor, Cadigo 105, Grado 03, del
Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1336, con
efectividad a partir del 5 de julio de 2024, segin acta de posesion No. 237 de la misma fecha.”

Que mediante Decreto Distrital No. 296 de 2025, se suprimid el empleo de libre nombramiento y remocion
denominado Asesor, Cadigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., ID Perno No. 1336 y se cred el empleo de libre nombramiento y remocion denominado
Asesor, Codigo 105, Grado 06;/de! Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
1D Perno No. 4996,

Que mediante Resolucion No. 254 del | de julio de 2025;/53 incorporé al servidor publico JUAN ESTEBAN
URIBE VASQUEZ, en el empleo de libre nombramiento y remocién denominado Asesor, Cédigo 105,
Grado 06, del Despacho de {a Secretaria General de 1a Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4966,
con efectividad a partir del 1 de julio de 2025, seglin acta de posesion No. 151 de la misma fecha?

Que mediante comunicaciéon con radicado No. 3-2025-27745 del 29 de octubre de 2025;/el servidor publico
JUAN ESTEBAN URIBE VASQUEZ, presenté renuncia a partir del 7 de noviembre de 2025, al cargo
Asesor, Codigo 105, Grado 06, del Despacho de la Secretaria General de la Alcadia Mayor de Bogota, D.C,,
ID Perno No. 4596.

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 770 de
2021, establece: “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarlo
libremente en cualquier tiempo. La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de
Jforma espontdnea e inequivoca, su decision de separarse del servicio.”
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“Por la cual se acepta una renuncia”

Que el inciso quinto del articulo en cita, dispone que: “Presentada la renuncia, su aceptacion por la
autoridad competente se producira por escrito, y en el acto administrativo correspondiente deberd
determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no podrd ser posterior a treinta (30) dias de su
presentacion.” (Subrayas fuera de texto original)

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°-: Aceptar a partir del 7 de noviembre de 2025, la renuncia presentada por el servidor publico
JUAN ESTEBAN URIBE VASQUEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.152.455.328, al cargo
de libre nombramiento y remocidén denominado Asesor, Codigo 105, Grado 06, del Despacho de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 1D Perno No. 4996.

Avrticulo 2°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al servidor publico JUAN ESTEBAN
URIBE VASQUEZ a los correos electronicos: jeuribe@alcaldiabogota.pov.co y juanesO7uv@gmail.com, a
la Direccidn de Talento Humano, a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y al
Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., a través de la Subdireccion de
Gestion Documental de esta Secretaria.

Articulo 3°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D. C., a los _Z_Q_DQLZUQf)

MIGUHL. ANDRES SILVA MOYANO
Secretario Genera

Proyectd: Maria Camila Galvez Castellanes - Contratista Direccion de Talento Human \{
Revisd: Yeimy Natalia Peraza Moreno — Asesora Direccién de Talento Humano

Sergio Felipe Galeano Gomez —- Director de Talento Human .

Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica UZD
Aprobd:  Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo @_/v\
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